
 

 

 

Prot. 14.03.2019/UIL 
 

Roma, 21 marzo 2019 
 

Al Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria  
Dott.ssa Barbara FABBRINI 

pec: prot.dog@giustiziacert.it 
 

Al Direttore Generale del Personale e della Formazione 
Dott. Alessandro LEOPIZZI 

e-mail: dgpersonale.dog@giustizia.it  
 

Ministero della Giustizia 
R O M A 

 
e   pc 

Al Segretario Generale UILPA FOGGIA 
Sig. Edoardo FIPPONE 

e-mail: foggia@uilpa.it 
 

UILPA FOGGIA 
 
Oggetto: Problematiche Tribunale Foggia. 
 
 Lo scrivente con riferimento all’ultima segnalazione pervenuta dal territorio di Foggia, con nota del 
19.03.2019 Prot. n. 13/2019, che si allega, ed indirizzata, anche alle SS.LL., reitera la richiesta di incontro, già 
da tempo formalizzata con una delegazione sindacale della UILPA Giustizia di Foggia. 
 
 Tale esigenza si ravvisa a causa della incresciosa situazione che si è venuta a determinare presso il 
Tribunale di Foggia a causa di provvedimenti Dirigenziali che, a parere dello scrivente, non rispettano criteri 
di obiettività, trasparenza, correttezza e buona fede con cui ogni atto della Pubblica Amministrazione deve 
essere caratterizzato, minando così non solo le buone relazioni sindacali ma anche e soprattutto la serenità 
dell’ambiente di lavoro. 
 
 In attesa di favorevole ed urgente riscontro e con riserva di ulteriori azioni, porge distinti saluti.    
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